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Stato patrimoniale

31-12-2024 31-12-2023

Stato patrimoniale

Attivo

A) Crediti verso soci per versamenti ancora dovuti 8.000 19.000

B) Immobilizzazioni

I - Immobilizzazioni immateriali 63.511 62.461

II - Immobilizzazioni materiali 979.915 1.025.638

III - Immobilizzazioni finanziarie 765.088 815.088

Totale immobilizzazioni (B) 1.808.514 1.903.187

C) Attivo circolante

I - Rimanenze 1.128 1.378

II - Crediti

esigibili entro l'esercizio successivo 515.062 630.824

esigibili oltre l'esercizio successivo 15.080 15.080

Totale crediti 530.142 645.904

IV - Disponibilità liquide 7.206 20.254

Totale attivo circolante (C) 538.476 667.536

D) Ratei e risconti 8.206 38.518

Totale attivo 2.363.196 2.628.241

Passivo

A) Patrimonio netto

I - Capitale 1.618.528 1.630.028

IV - Riserva legale 29.164 98.918

V - Riserve statutarie - 217.989

VI - Altre riserve - 311.009

IX - Utile (perdita) dell'esercizio 1.737 (598.753)

Totale patrimonio netto 1.649.429 1.659.191

B) Fondi per rischi e oneri - 1.040

C) Trattamento di fine rapporto di lavoro subordinato 102.651 99.059

D) Debiti

esigibili entro l'esercizio successivo 502.980 757.101

esigibili oltre l'esercizio successivo 100.000 110.615

Totale debiti 602.980 867.716

E) Ratei e risconti 8.136 1.235

Totale passivo 2.363.196 2.628.241
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Conto economico

31-12-2024 31-12-2023

Conto economico

A) Valore della produzione

1) ricavi delle vendite e delle prestazioni 1.136.689 1.215.892

5) altri ricavi e proventi

contributi in conto esercizio 13.031 58.685

altri 237.826 202.153

Totale altri ricavi e proventi 250.857 260.838

Totale valore della produzione 1.387.546 1.476.730

B) Costi della produzione

6) per materie prime, sussidiarie, di consumo e di merci 4.715 6.803

7) per servizi 645.126 726.544

8) per godimento di beni di terzi 136.733 133.019

9) per il personale

a) salari e stipendi 355.704 404.642

b) oneri sociali 84.850 99.053

c), d), e) trattamento di fine rapporto, trattamento di quiescenza, altri costi del personale 24.879 29.259

c) trattamento di fine rapporto 24.879 29.259

Totale costi per il personale 465.433 532.954

10) ammortamenti e svalutazioni
a), b), c) ammortamento delle immobilizzazioni immateriali e materiali, altre svalutazioni 
delle immobilizzazioni

79.519 64.406

a) ammortamento delle immobilizzazioni immateriali 20.629 7.704

b) ammortamento delle immobilizzazioni materiali 58.890 56.702

Totale ammortamenti e svalutazioni 79.519 64.406

11) variazioni delle rimanenze di materie prime, sussidiarie, di consumo e merci 250 (554)

14) oneri diversi di gestione 12.319 599.034

Totale costi della produzione 1.344.095 2.062.206

Differenza tra valore e costi della produzione (A - B) 43.451 (585.476)

C) Proventi e oneri finanziari

16) altri proventi finanziari

a) da crediti iscritti nelle immobilizzazioni

altri 8.103 -

Totale proventi finanziari da crediti iscritti nelle immobilizzazioni 8.103 -

d) proventi diversi dai precedenti

altri 597 422

Totale proventi diversi dai precedenti 597 422

Totale altri proventi finanziari 8.700 422

17) interessi e altri oneri finanziari

altri 5.763 12.489

Totale interessi e altri oneri finanziari 5.763 12.489

Totale proventi e oneri finanziari (15 + 16 - 17 + - 17-bis) 2.937 (12.067)

D) Rettifiche di valore di attività e passività finanziarie

19) svalutazioni

a) di partecipazioni 38.345 -

Totale svalutazioni 38.345 -

Totale delle rettifiche di valore di attività e passività finanziarie (18 - 19) (38.345) -

Risultato prima delle imposte (A - B + - C + - D) 8.043 (597.543)
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20) Imposte sul reddito dell'esercizio, correnti, differite e anticipate

imposte correnti 6.306 1.210

Totale delle imposte sul reddito dell'esercizio, correnti, differite e anticipate 6.306 1.210

21) Utile (perdita) dell'esercizio 1.737 (598.753)
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Nota integrativa al Bilancio di esercizio chiuso al 31-12-2024

Nota integrativa, parte iniziale

Signori Soci/Azionisti,
 
il presente bilancio, sottoposto al Vostro esame e alla Vostra approvazione, evidenzia un utile d'esercizio pari a Euro 
1.737.
 
Ai sensi di quanto disposto dall'art. 2364, comma 2 del Codice Civile, ed in conformità con le previsioni statutarie, ci si
è avvalsi del maggior termine di 180 giorni per l'approvazione del Bilancio. Le ragioni che hanno giustificato tale
dilazione sono costituite dalla necessità di concludere alcune rendicontazioni al fine di addivenire ad una corretta
attribuzione dei ricavi relativi.
 
Attività svolte
L'ANNO 2024: CONSOLIDAMENTO E SVILUPPO DI NUOVE PROSPETTIVE
Il 2024 ha rappresentato per il Gruppo L'Incontro un anno di consolidamento del percorso di riorganizzazione avviato nel
corso del 2023. Le azioni messe in campo nell'anno precedente, a partire dall'analisi dei servizi e dei processi interni, hanno
trovato continuità attraverso un progressivo rafforzamento della struttura organizzativa. In particolare, sono state individuate
nuove figure di responsabilità per alcuni uffici strategici, tra cui l'ufficio tecnico e l'ufficio contabilità. Queste nomine hanno
consentito di presidiare in modo più efficace i flussi di lavoro e di migliorare la comunicazione interna tra i diversi ambiti
operativi.
La fase di riorganizzazione, avviata con il supporto di due studi esterni e orientata al miglioramento dei processi e delle
competenze, ha proseguito il suo sviluppo con un'attenzione particolare alla valorizzazione delle risorse già presenti. In
questo contesto, si è data continuità anche agli interventi formativi e all'aggiornamento professionale del personale, nella
consapevolezza che il miglioramento dei servizi passa innanzitutto attraverso il rafforzamento delle competenze e della
motivazione delle persone che vi lavorano.
Parallelamente, sul fronte delle attività territoriali, si è scelto di dare stabilità e continuità alle collaborazioni già avviate,
mantenendo attivi i rapporti con le amministrazioni comunali dell'Unione dei Comuni della Marca Occidentale (Loria,
Resana, Riese Pio X, Vedelago), Paese, Valdobbiadene e Sociale del Grappa. Sebbene non siano state attivate nuove
convenzioni, il mantenimento delle relazioni in essere ha permesso di garantire continuità agli interventi, consolidando il
ruolo del Gruppo L'Incontro come partner affidabile per i servizi alla persona e le politiche attive del lavoro.
UNA NUOVO CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
Nel mese di maggio 2024 si è proceduto al rinnovo del Consiglio di Amministrazione. Dopo un periodo in cui la gestione è
stata affidata a un CdA di natura tecnica — nominato per accompagnare il percorso di riorganizzazione avviato nel 2023, con
particolare attenzione agli investimenti nei sistemi software e alla gestione delle risorse umane — l'Assemblea dei Soci ha
ritenuto opportuno riportare la governance verso un CdA a composizione politica, espressione diretta delle cooperative
aderenti al Gruppo.
Il nuovo Consiglio di Amministrazione è infatti formato dai rappresentanti delle cooperative, garantendo così una più stretta
connessione con la base sociale, mantenendo comunque la presenza del dott. Passazi come figura di garanzia e continuità.
L'obiettivo del nuovo CdA è di proseguire nel percorso tracciato nel 2023, consolidando i risultati raggiunti dal precedente
CdA tecnico e portando avanti il processo di riorganizzazione nel segno della partecipazione e della condivisione.
SERVIZI PER IL LAVORO
Il Gruppo L'Incontro, accreditato presso la Regione Veneto come Servizi per il Lavoro (DDR n. 272 del 24 giugno 2014), ha
continuato anche nel 2024 a svolgere un ruolo attivo come promotore e partner in progetti di rete, coinvolgendo numerosi
attori del territorio – sia pubblici che privati – con l'obiettivo di favorire l'inserimento lavorativo di persone in condizione di
svantaggio e fragilità.
La missione del Gruppo L'Incontro, nell'ambito dei Servizi al Lavoro, è rispondere in modo sempre più efficace alle
numerose richieste provenienti da cittadini disoccupati o inoccupati. Il nostro impegno si concentra in particolare sulle fasce
più vulnerabili della società – persone con svantaggio ai sensi della Legge 381/91, con disabilità o in condizione di fragilità –
nella convinzione che il lavoro sia lo strumento fondamentale per restituire dignità e autonomia alle persone.
Riteniamo infatti che il lavoro possa rappresentare un vero riscatto dalla marginalità, contribuendo alla costruzione di una
società fondata sulla solidarietà intesa come reciprocità, e non come mero assistenzialismo.
Patti territoriali per l'Inclusione Lavorativa con i seguenti comuni: Unione dei Comuni della Marca Occidentale (Loria,
Resana, Riese Pio X, Vedelago), Paese, Valdobbiadene, Sociale del Grappa (Pieve del Grappa, Castelcucco e Borso).
L'obiettivo del Patto Territoriale per l'Inclusione Lavorativa è quello di condividere tra diversi soggetti pubblici e privati di un
territorio l'attuazione di interventi nell'ambito delle politiche attive del lavoro per cittadini deboli e svantaggiati per
contrastare lo stato di disoccupazione e il rischio di emarginazione, convertire spese dedicate all'assistenza economica in
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investimento verso l'inserimento lavorativo, coinvolgere aziende del territorio per individuare opportunità di inserimento
lavorativo, ottimizzare servizi e risorse.
Progetto “GOL: P4 – ATTIVATI nella Marca Trevigiano trovi le opportunità adatte a te”.
Nel 2024 è proseguito il progetto GOL Percorso 4 dedicato ai beneficiari distanti dal mercato del lavoro con bisogni
complessi e multidimensionali di ordine personale e familiare e con competenze da riqualificare, per i quali risulta necessaria
una presa in carico integrata e una gestione condivisa con tutti i servizi del territorio: educativi, sociali, socio - sanitari oltre
che di conciliazione e terzo settore.
Sono stati destinatari del percorso 4 GOL le persone che rientrano nelle seguenti categorie:
- percettori di ammortizzatori sociali in costanza e in assenza di rapporto di
lavoro (NASPI e DIS-COLL);
- i percettori di reddito di cittadinanza;
- i lavoratori fragili o vulnerabili (giovani NEET con meno di 30 anni)
- donne in condizioni di svantaggio,
- persone con disabilità,
- lavoratori maturi di 55 anni e oltre
- altri lavoratori con minori chances occupazionali e con redditi molto bassi.
Progetto “DGR 1688/2023_PNRR Programma “Garanzia di occupabilità dei Lavoratori - GOL” - “INCLUDIMI: strategie di
occupazione nella Marca Trevigiana” - Attivazione tirocini con progetto formativo individuale”.
All'interno di questo progetto, il Gruppo L'Incontro ha attivato tramite la consociata L'Incontro, due tirocini di inclusione
lavorativa presso le sedi “Il Melograno” e “Campoverde”.
DGR 729/2023_FSE+ PR VENETO 2021-2027_Giovani Energie - “F.I.L.O. Formazione, Inserimento, Lavoro, Opportunità”
- Azioni sperimentali per l'attivazione dei giovani nella definizione del proprio percorso formativo e professionale.
Questo progetto nasce per offrire ai giovani opportunità di scoperta dei propri talenti e competenze chiave per l'autonomia
sociale ed economica, favorendo da un lato l'avvicinamento dei giovani al mercato del lavoro, dall'altro il rientro in percorsi
formativi dei minori "in dispersione"
DGR 425/2024_FSE+ PR VENETO 2021-2027_PASSI - “FIORE Fiorire Insieme nella Resilienza”
Il progetto, che proseguirà anche nel 2025, ha l'obiettivo di realizzare misure di inclusione attiva attraverso interventi
personalizzati per la presa in carico multidimensionale di destinatari rientranti in gruppi sociali ai margini del mercato del
lavoro anche in via complementare ad altri interventi di inclusione sociale attiva e per l'occupabilità.
Progetto SMARTMAX – Domotica assistiva per soggetti fragili
Nel corso del biennio 2023-2024, il Consorzio ha preso parte al progetto SMARTMAX – Domotica assistiva per soggetti
fragili, realizzato nell'ambito del bando “Ricerca e Innovazione” del PSC Veneto 2014-2020 (EX POR FESR 1.1.4). Il
progetto, promosso dalla rete d'impresa Domotica Assistiva (capofila Edalab Srl), ha avuto come finalità lo sviluppo di un
ecosistema tecnologico avanzato per il monitoraggio e il supporto di persone con fragilità, in particolare psichica e cognitiva.
Il Consorzio L'Incontro ha contribuito alla progettazione e alla sperimentazione delle soluzioni in ambienti reali, garantendo il
coinvolgimento diretto di utenti e operatori sociali nella fase di test.
Tutela di riservatezza dei dati personali
Nel corso del 2024 il Consorzio ha mantenuto l'adeguato livello di protezione dei dati personali sottoposti a trattamento
secondo quanto previsto dal Codice della Privacy (D.Lgs 196/2003) e dei Provvedimenti emanati dall'Autorità Garante.
Sono state infatti investite adeguate risorse per la promozione e l'aggiornamento delle proprie politiche di sicurezza
garantendo le necessarie misure in materia di protezione dei dati personali.
 
Sicurezza DLGS 81/08
E' stata redatta la documentazione di cui all'art.17 del D.Lgs. 81/08 che prevede la valutazione di tutti i rischi per le
strutte in cui il Consorzio è gestore autonomo del servizio, i rischi specifici dell'attività per quelle strutture in cui il
Consorzio fornisce esclusivamente il servizio. Il documento di valutazione dei rischi è stato espressamente riportato nel
verbale redatto dal Consiglio di Amministrazione.
Il personale è informato sui rischi presenti e formato sulle misure di prevenzione e protezione.
In merito al Personale si segnala che nel corso del 2024 non si sono verificati infortuni.
Al momento non vi sono invalidità permanenti derivanti da infortuni sul lavoro.
Si comunica inoltre che non vi sono state denunce di reati contro l'ambiente da parte dell'ARPAV.
 
Informazioni ex art.2428, C.C.
Ai sensi dell'art.2428, comma 2, al punto 6-bis, del Codice Civile di seguito si attesta che per la gestione della finanza e
della tesoreria la società si è dotata di metodologie ispirate a criteri di prudenza e rischio limitato, in particolare nella
scelta delle operazioni di finanziamento e di investimento, con assoluta assenza di operazioni di tipo speculativo. Si
precisa, inoltre, che la società non ha emesso strumenti finanziari e che non ha posto in essere strumenti finanziari
derivati.
Relativamente alla gestione della liquidità e dei fabbisogni finanziari il mantenimento dei necessari equilibri viene
svolto attraverso una costante verifica delle scadenze sia delle attività sia delle passività.
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Gestione sociale: scambio mutualistico ex art. 2545 C.C.
Lo statuto della cooperativa evidenzia le finalità sociali che persegue e sottolinea il ruolo che la società stessa intende
assumere alla luce del contesto economico, sociale e culturale in cui essa opera: il benessere della comunità (art.1 L.381
/1991).
La cooperativa applica il Welfare Aziendale per favorire la conciliazione vita e lavoro dei propri dipendenti. Nel
bilancio sociale rileva questo scambio mutualistico:

-                             Tra consorzio e dipendenti: garantire occupazione e un salario dignitoso attraverso le attività e una
attenta organizzazione che valorizza l'apporto delle singole competenze;
-               Tra consorzio e cooperative consorziate: restituzione ai soci in termini di servizi qualificati ed efficienti;
-                             Tra consorzio e territorio/comunità: intervenendo nella programmazione territoriale dei servizi e
contribuendo e compartecipando alla loro realizzazione.

Il bilancio sociale evidenzia in modo oggettivo:
1)                   Il rapporto con i soci, le politiche sociali sviluppate, le attività promozionali dirette all'ingresso di
nuovi soci, la soluzione dei problemi legati alla governance e all'assetto partecipativo alle scelte dell'impresa, le
politiche del ristorno e del prestito sociale.
2)                   Il rapporto con i clienti, le politiche di protezione, incentivazione e tutela dei fruitori dei servizi della
cooperativa.
3)                   Le politiche di formazione, di aggiornamento e quelle per la sicurezza dei lavoratori.
4)                   I rapporti con la comunità locale e con il territorio di riferimento della cooperativa.

 
Procedura a carattere aperto della società. Art. 2528 del C.C. – Rapporto sulle determinazioni assunte con
riguardo all'ammissione di nuovi soci.
Ai sensi dell'art. 2528 del Codice Civile gli amministratori informano i soci che nel corso del 2024 è pervenuta una
richiesta di ammissione a socio e due richieste di dimissioni che sono state accolte. Attualmente la cooperativa non ha
ricorsi o contenziosi in questa materia.
 
Attività svolte con i soci e relativa esposizione dei dati per l'erogazione del ristorno ai sensi dell'art. 2545-sexies
del C.C.
Non sono stati erogati ristorni ai soci.
 
Prestiti sociali – art. 12 L.127/71 – art. 13 Dpr 601/73 – Delibera Banca d'Italia 584/2016
Si informa che il Gruppo L'Incontro Società Cooperativa Sociale Consortile non ha effettuato attività di raccolta fondi
presso i soci nel corso dell'esercizio chiuso al 31.12.2024.
 
Rapporto sui requisiti mutualistici ai sensi dell'art. 2514 C.C.
La società gode delle agevolazioni fiscali in quanto Cooperativa Sociale e per aver rispettato i requisiti mutualistici
previsti dallo Statuto Sociale. Infatti i principi in materia di remunerazione del capitale, di indivisibilità delle riserve tra
i soci cooperatori, di devoluzione del patrimonio residuo e di versamento di una quota di utili annuali ai fondi
mutualistici per la promozione e lo sviluppo della cooperazione, contenuti nello statuto sono di fatto osservati.
In particolare, ai sensi dell'art. 2514 del Codice Civile, il Consorzio:

a)                    Non ha distribuito dividendi in misura superiore all'interesse massimo di legge;
b)                                     Non ha remunerato gli strumenti finanziari offerti in sottoscrizione ai soci cooperatori in misura
superiore al limite di legge;
c)                    Non ha distribuito riserve fra i soci;
d)                   Si è impegnato a devolvere, in caso di scioglimento, l'intero patrimonio sociale, dedotto soltanto il
capitale sociale e i dividendi eventualmente maturati, ai fondi mutualistici per la promozione e lo sviluppo
della cooperazione.

 
Rapporto sulla condizione di prevalenza ai sensi dell'art. 2513 C.C.
La società è cooperativa sociale di produzione e lavoro e rispetta le norme di cui alla legge 8 novembre 1991, n.381. In
quanto tale ai sensi dell'Art. 111-septies di attuazione del Codice Civile d.Lgs n. 6/2003, la cooperativa è considerata,
indipendentemente dai requisiti di cui all'art. 2513 del Codice Civile, cooperativa a mutualità prevalente.
 
Criteri per la definizione della prevalenza – Art. 2513 C.C.
Gli amministratori documentano la condizione di prevalenza in base ai parametri fissati dall'art. 2513 punto a) del
Codice Civile che qui di seguito si riportano:
 
Attività svolta prevalentemente nella fornitura di prestazioni di servizi ai soci:
 
Ricavi da servizi resi ai soci                     754.653
Totale A1                                                    1.136.689
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In base al conteggio si certifica che la società si occupa prevalentemente, nello svolgimento della propria attività, della
fornitura di servizi ai soci per il  66,39% superando il 50% condizione prevista dall'art. 2513 del Codice Civile.
 
Iscrizione all'Albo delle Cooperative
La società è iscritta all'Albo delle Cooperative della C.C.I.A.A. del 2002 nella categoria Cooperative Sociali e
Produzione al n. A151129 e gode delle agevolazioni fiscali collegate all'esistenza dei requisiti mutualistici previsti dallo
Statuto.
 
Iscrizione all'Albo Regionale delle Cooperative Sociali
Ai sensi delle Legge Regionale 24/1994 e Legge Regionale 23/2006 il consorzio è iscritto ininterrottamente all'Albo
Regionale delle Cooperative Sociali al numero C-TV0092.
 
D.Lgs n.220/2002 Norme in materia di vigilanza sugli enti cooperativi
Dal 20/11/2024 al 23/12/2024 il Gruppo L'Incontro s.c.s.c. è stato sottoposto a revisione da parte delle autorità
competenti per il biennio 2023/2024 anno 2024 con ispezione da parte di Confcooperative. La revisione ha avuto come
oggetto l'accertamento delle condizioni di cui all'art. 9 del D.L.C.P.S. 14.12.1947 n.1577 e successive modificazioni
ottenendo un giudizio positivo sulla gestione sociale e mutualistica.
 
Criteri di formazione
 
Il bilancio sottopostoVi è redatto in forma abbreviata in quanto sussistono i requisiti di cui all'art. 2435 bis, 1° comma.
I valori di bilancio sono rappresentati in unità di Euro mediante arrotondamenti dei relativi importi. Le eventuali
differenze da arrotondamento sono state indicate alla voce "Riserva da arrotondamento Euro" compresa tra le poste di
Patrimonio Netto e  "arrotondamenti da Euro" alla voce "proventi ed oneri straordinari" di Conto Economico.
Ai sensi dell'articolo 2423, quinto comma, C.C., la nota integrativa è stata redatta in unità di Euro e, in base al disposto
del  l'art. 2427 bis del C.C., fornisce le indicazioni richieste dal primo comma dell'articolo 2427, numeri 1), 2), 6) (per
quest'ultimo, limitatamente ai soli debiti senza indicazione della ripartizione geografica), 8), 9), 13), 15) (per
quest'ultimo, anche omettendo la ripartizione per categoria), 16), 22-bis), 22-ter), (per quest'ultimo, anche omettendo le
indicazioni riguardanti gli effetti patrimoniali, finanziari ed economici), 22-quater), 22-sexies) (per quest'ultimo, anche
omettendo l'indicazione del luogo in cui e' disponibile la copia del bilancio consolidato), nonché dal primo comma
dell'articolo 2427-bis, numero 1).
Nei casi in cui la compensazione è ammessa dalla legge (crediti e debiti tributari tra loro compensati, contributi pubblici
iscritti a riduzione del valore dell'immobilizzazione, utili e perdite su cambi indicati alla voce 17-bis del Conto
Economico, imposte anticipate e differite incluse nella voce 20 del Conto Economico), sono indicati nella nota
integrativa gli importi lordi oggetto di compensazione, come richiesto dall'art. 2423 ter, sesto comma C.C.
I 31/12/2024criteri utilizzati nella formazione e nella valutazione del bilancio chiuso al  tengono conto delle modifiche
introdotte nell'ordinamento nazionale dal D.Lgs. 139/2015, tramite il quale è stata data attuazione alla Direttiva 2013/34
/UE. Per effetto del D.Lgs. 139/2015 sono stati modificati i principi contabili nazionali OIC.
Inoltre, nella redazione del bilancio si è tenuto, laddove richiesto, delle modifiche apportate ai principi contabili con gli
emendamenti approvati nel marzo 2024 agli OIC 16/31 (obblighi di smantellamento e ripristino), 25 (secondo pilastro
OCSE), 12/15/19 (trattamento degli sconti sui ricavi), oltreché del Documento Interpretativo 11   in tema di “Aspetti
contabili relativi alla valutazione dei titoli non immobilizzati”.
Per i bilanci relativi agli esercizi in corso all'1/1/2024, si rende applicabile il nuovo principio contabile OIC 34, in tema
di rilevazione e valutazione dei ricavi e di esposizione delle informazioni da fornire con la nota integrativa.
 

Principi di redazione

(Rif. art. 2423 e art. 2423-bis C.c..)
 
La valutazione delle voci di bilancio è stata fatta ispirandosi a criteri generali di prudenza e competenza, nella
prospettiva della continuazione dell'attività.
L'applicazione del principio di prudenza ha comportato la valutazione individuale degli elementi componenti le singole
poste o voci delle attività o passività, per evitare compensazioni tra perdite che dovevano essere riconosciute e profitti
da non riconoscere in quanto non realizzati.
In ottemperanza al principio di competenza, l'effetto delle operazioni e degli altri eventi è stato rilevato contabilmente
ed attribuito all'esercizio al quale tali operazioni ed eventi si riferiscono, e non a quello in cui si concretizzano i relativi
movimenti di numerario (incassi e pagamenti).
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In applicazione del principio di rilevanza sono stati derogati gli obblighi in tema di rilevazione, valutazione,
presentazione e informativa quando la loro osservanza aveva effetti irrilevanti al fine di dare una rappresentazione
veritiera e corretta. La continuità di applicazione dei criteri di valutazione nel tempo rappresenta elemento necessario ai
fini della comparabilità dei bilanci della società nei vari esercizi.
La rilevazione e la presentazione delle voci di bilancio è stata fatta tenendo conto della sostanza dell'operazione o del
contratto.
 

Casi eccezionali ex art. 2423, quinto comma, del Codice Civile

(Rif. art. 2423, quinto comma, C.c.)
 
Non si sono verificati casi eccezionali che abbiano reso necessario il ricorso a deroghe di cui all'art. 2423 comma 5 del
Codice Civile.
 

Cambiamenti di principi contabili

Non si sono verificati cambiamenti di principi contabili nell'esercizio.
 

Correzione di errori rilevanti

 Non sono emersi nell'esercizio errori rilevanti commessi in esercizi precedenti.
 

Problematiche di comparabilità e di adattamento

Non ci sono elementi dell'attivo e del passivo che ricadano sotto più voci dello schema di bilancio, se non quelle
analiticamente indicate. Ai sensi dell'art. 2423 ter, quinto comma del Codice Civile, non si sono manifestate
problematiche di comparabilità e adattamento delle voci di bilancio dell'esercizio corrente con quelle relative
all'esercizio precedente.
 

Criteri di valutazione applicati

(Rif. art. 2426, primo comma, C.c.)
 
Immobilizzazioni
 
Immateriali
 
Sono iscritte al costo storico di acquisizione ed esposte al netto degli ammortamenti effettuati nel corso degli esercizi e
imputati direttamente alle singole voci.
I costi di impianto e ampliamento sono ammortizzati entro un periodo non superiore a cinque anni I costi di sviluppo
sono ammortizzati sistematicamente secondo la loro vita utile: nei casi eccezionali in cui non è possibile stimarne
attendibilmente la vita utile, essi sono ammortizzati entro un periodo non superiore a cinque anni.
I diritti di brevetto industriale e i diritti di utilizzazione delle opere dell'ingegno, le licenze, concessioni e marchi sono 
ammortizzati con una aliquota annua del 20%.
Le migliorie su beni di terzi sono ammortizzate con aliquote dipendenti dalla durata del contratto.
Qualora, indipendentemente dall'ammortamento già contabilizzato, risulti una perdita durevole di valore, 
l'immobilizzazione viene corrispondentemente svalutata. Se in esercizi successivi vengono meno i presupposti della 
svalutazione viene ripristinato il valore originario rettificato dei soli ammortamenti.
 
Materiali
 
Sono iscritte al costo di acquisto o di produzione e rettificate dai corrispondenti fondi di ammortamento.
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Nel valore di iscrizione in bilancio sono computati gli oneri accessori e i costi sostenuti per l'utilizzo
dell'immobilizzazione, portando a riduzione del costo gli sconti esposti in fattura.
Per effetto dell'emendamento all'OIC 16 del marzo 2024, deve essere incluso nel valore di iscrizione del bene anche il
costo di smantellamento e rimozione del cespite e/o ripristino del sito se e nel momento in cui è assunta l'obbligazione a
smantellare il cespite e/o ripristinare il sito in cui il cespite è ubicato, in contropartita ad un fondo rischi e oneri.
 
Le quote di ammortamento, imputate a conto economico, sono state calcolate attesi l'utilizzo, la destinazione e la durata
economico-tecnica dei cespiti, sulla base del criterio della residua possibilità di utilizzazione, criterio che abbiamo
ritenuto ben rappresentato dalle seguenti aliquote, non modificate rispetto all'esercizio precedente e ridotte alla metà
nell'esercizio di entrata in funzione del bene:
 

Tipo Bene % Ammortamento

Impianti e macchinari {15 }%

Attrezzature {20 }%

Altri beni {20 }%

 
I fabbricati sono ammortizzati in relazione alla durata della concessione d'uso.
 
Qualora, indipendentemente dall'ammortamento già contabilizzato, risulti una perdita durevole di valore,
l'immobilizzazione viene corrispondentemente svalutata. Se in esercizi successivi vengono meno i presupposti della
svalutazione viene ripristinato il valore originario rettificato dei soli ammortamenti.
 
Crediti
 
La rilevazione iniziale del credito è effettuata al valore di presumibile realizzo.
I crediti sono cancellati dal bilancio quando i diritti contrattuali sui flussi finanziari derivanti dal credito si estinguono
oppure nel caso in cui sono stati trasferiti tutti i rischi inerenti al credito oggetto di smobilizzo.
 
Debiti
 
Sono rilevati al loro valore nominale, modificato in occasione di resi o di rettifiche di fatturazione.
 
Ratei e risconti
 
Sono stati determinati secondo il criterio dell'effettiva competenza temporale dell'esercizio.
Per i ratei e risconti di durata pluriennale sono state verificate le condizioni che ne avevano determinato l'iscrizione
originaria, adottando, ove necessario, le opportune variazioni.
 
Rimanenze magazzino
 
Materie prime, ausiliarie e prodotti finiti sono iscritti al costo di acquisto.
 
Partecipazioni
 
Le altre partecipazioni sono iscritte al costo di acquisto o di sottoscrizione.
Le partecipazioni iscritte nelle immobilizzazioni rappresentano un investimento duraturo e strategico da parte della
società.
 
Fondo TFR
 
Rappresenta l'effettivo debito maturato verso i dipendenti in conformità di legge e dei contratti di lavoro vigenti,
considerando ogni forma di remunerazione avente carattere continuativo.
Il fondo corrisponde al totale delle singole indennità maturate a favore dei dipendenti alla data di chiusura del bilancio,
al netto degli acconti erogati, ed è pari a quanto si sarebbe dovuto corrispondere ai dipendenti nell'ipotesi di cessazione
del rapporto di lavoro in tale data.
 
Imposte sul reddito
 
Le imposte sono accantonate secondo il principio di competenza; rappresentano pertanto:
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•                   gli accantonamenti per imposte liquidate o da liquidare per l'esercizio, determinate secondo le aliquote e le
norme vigenti;

 
Riconoscimento ricavi
 
I ricavi di vendita dei prodotti e delle merci o di prestazione dei servizi relativi alla gestione caratteristica vengono
rilevati al netto di resi, sconti, abbuoni e premi, nonché delle imposte direttamente connesse con la vendita dei prodotti
e la prestazione dei servizi, come previsto dall'art. 2425-bis, comma 1, del codice civile. I ricavi per vendite dei prodotti
sono riconosciuti al momento del trasferimento dei rischi e dei benefici, che normalmente si identifica con la consegna
o la spedizione dei beni.
I ricavi di natura finanziaria e quelli derivanti da prestazioni di servizi vengono riconosciuti in base alla competenza
temporale.
 

Altre informazioni

La Società, come previsto dal D.Lgs. n. 14/2019 (Codice della crisi e dell'insolvenza d'impresa), adotta un assetto
organizzativo, amministrativo e contabile adeguato alla natura dell'impresa anche in funzione della rilevazione
tempestiva della crisi d'impresa e dell'assunzione di idonee iniziative.
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Nota integrativa abbreviata, attivo

Crediti verso soci per versamenti ancora dovuti

Valore di inizio esercizio Variazioni nell'esercizio Valore di fine esercizio

Crediti per versamenti dovuti non richiamati 19.000 (11.000) 8.000

Totale crediti per versamenti dovuti 19.000 (11.000) 8.000

Il saldo rappresenta residue parti di capitale sociale non ancora versate.
 

Immobilizzazioni

Movimenti delle immobilizzazioni

Viene fornito il dettaglio dei movimenti delle immobilizzazioni, informazioni che verranno meglio definite nel seguito
della presente Nota integrativa
 

Immobilizzazioni 
immateriali

Immobilizzazioni 
materiali

Immobilizzazioni 
finanziarie

Totale 
immobilizzazioni

Valore di inizio esercizio

Costo 62.461 3.375.263 815.088 4.252.812

Ammortamenti (Fondo ammortamento) - 2.349.625 2.349.625

Valore di bilancio 62.461 1.025.638 815.088 1.903.187

Variazioni nell'esercizio

Incrementi per acquisizioni 21.678 13.167 - 34.845

Decrementi per alienazioni e dismissioni (del 
valore di bilancio)

- - 50.000 50.000

Ammortamento dell'esercizio 20.629 58.890 79.519

Totale variazioni 1.050 (45.723) (50.000) (94.673)

Valore di fine esercizio

Costo 63.511 3.388.431 765.088 4.217.030

Ammortamenti (Fondo ammortamento) - 2.408.516 2.408.516

Valore di bilancio 63.511 979.915 765.088 1.808.514

Immobilizzazioni immateriali

Saldo al 31/12/2024 Saldo al 31/12/2023 Variazioni

63.511 62.461 1.050

 

Movimenti delle immobilizzazioni immateriali

(Rif. art. 2427, primo comma, n. 2, C.c.)
 

Costi di impianto e di 
ampliamento

Diritti di brevetto industriale e diritti di 
utilizzazione delle opere dell'ingegno

Altre 
immobilizzazioni 

immateriali

Totale 
immobilizzazioni 

immateriali

Valore di inizio 
esercizio

Costo 1.073 30.812 30.576 62.461
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Costi di impianto e di 
ampliamento

Diritti di brevetto industriale e diritti di 
utilizzazione delle opere dell'ingegno

Altre 
immobilizzazioni 

immateriali

Totale 
immobilizzazioni 

immateriali

Valore di bilancio 1.073 30.812 30.576 62.461

Variazioni 
nell'esercizio

Incrementi per 
acquisizioni

- (1) 21.679 21.678

Ammortamento 
dell'esercizio

1.073 6.559 12.996 20.629

Totale variazioni (1.073) (6.560) 8.683 1.050

Valore di fine 
esercizio

Costo - 24.252 39.259 63.511

Valore di bilancio - 24.252 39.259 63.511

Immobilizzazioni materiali

Saldo al 31/12/2024 Saldo al 31/12/2023 Variazioni

979.915 1.025.638 (45.723)

 

Movimenti delle immobilizzazioni materiali

(Rif. art. 2427, primo comma, n. 2, C.c.)
 

Terreni e 
fabbricati

Impianti e 
macchinario

Attrezzature industriali e 
commerciali

Altre immobilizzazioni 
materiali

Totale Immobilizzazioni 
materiali

Valore di inizio esercizio

Costo 2.239.182 618.018 368.341 149.722 3.375.263

Ammortamenti (Fondo 
ammortamento)

1.300.291 554.628 368.129 126.577 2.349.625

Valore di bilancio 938.891 63.390 212 23.145 1.025.638

Variazioni nell'esercizio

Incrementi per acquisizioni 1.107 - - 12.060 13.167

Ammortamento 
dell'esercizio

40.000 7.239 212 11.439 58.890

Totale variazioni (38.893) (7.239) (212) 621 (45.723)

Valore di fine esercizio

Costo 2.240.289 618.018 368.341 161.783 3.388.431

Ammortamenti (Fondo 
ammortamento)

1.340.291 561.867 368.341 138.017 2.408.516

Valore di bilancio 899.998 56.151 - 23.766 979.915

L'ammortamento dei fabbricati è stato calcolato in base alla durata del comodato in corso. 
 

Immobilizzazioni finanziarie

Saldo al 31/12/2024 Saldo al 31/12/2023 Variazioni

765.088 815.088 (50.000)

 

Movimenti di partecipazioni, altri titoli e strumenti finanziari derivati attivi immobilizzati
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Partecipazioni in altre imprese Totale Partecipazioni

Valore di inizio esercizio

Costo 815.088 815.088

Valore di bilancio 815.088 815.088

Variazioni nell'esercizio

Svalutazioni effettuate nell'esercizio 50.000 50.000

Totale variazioni (50.000) (50.000)

Valore di fine esercizio

Costo 765.088 765.088

Valore di bilancio 765.088 765.088

Partecipazioni
 
Le partecipazioni iscritte nelle immobilizzazioni rappresentano un investimento duraturo e strategico da parte della
società.
Le partecipazioni sono valutate, nel rispetto del principio della continuità dei criteri di valutazione al costo di acquisto o
di sottoscrizione.
Nell'anno 2024, a causa della chiusura o liquidazione delle partecipate è stata dismessa e svalutata la seguente
partecipazione: Coop. Montelletto euro 50.000.
 
Nessuna partecipazione immobilizzata ha subito cambiamento di destinazione.
 
Su nessuna partecipazione immobilizzata esistono restrizioni alla disponibilità da parte della società partecipante, né
esistono diritti d'opzione o altri privilegi.
Nessuna società partecipata ha deliberato nel corso dell'esercizio aumenti di capitale a pagamento o gratuito.
Nessuna operazione significativa è stata posta in essere con società partecipate.
 

Partecipazioni al 31/12/2024 Importo

Cgm Finance 516

Cgm Brescia 75.662

Comunità Solidali 7.500

Asolo Hospital 6.600

Orchidea Coop. Soc. 45.000

Coop. Eureka 150.000

Mare Nostrum 10.000

Banca Etica 15.873

Sait 2.000

Conenergy 50

Banca delle Terre Venete 1.887

L'Incontro Coop. Soc. 350.000

L'Incontro Industria 4.0 Coop. Soc. 100.000

Totale 765.088

 

Attivo circolante

Rimanenze

Saldo al 31/12/2024 Saldo al 31/12/2023 Variazioni

1.128 1.378 (250)
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I criteri di valutazione adottati sono invariati rispetto all'esercizio precedente e motivati nella prima parte della presente
Nota integrativa.
 

Valore di inizio esercizio Variazione nell'esercizio Valore di fine esercizio

Prodotti finiti e merci 1.378 (250) 1.128

Totale rimanenze 1.378 (250) 1.128

Crediti iscritti nell'attivo circolante

Saldo al 31/12/2024 Saldo al 31/12/2023 Variazioni

530.142 645.904 (115.762)

 

Variazioni e scadenza dei crediti iscritti nell'attivo circolante

Valore di inizio 
esercizio

Variazione 
nell'esercizio

Valore di fine 
esercizio

Quota scadente entro 
l'esercizio

Quota scadente oltre 
l'esercizio

Crediti verso clienti iscritti 
nell'attivo circolante

602.624 (88.208) 514.416 514.416 -

Crediti tributari iscritti nell'attivo 
circolante

27.892 (27.892) - - -

Crediti verso altri iscritti nell'attivo 
circolante

15.388 339 15.727 647 15.080

Totale crediti iscritti nell'attivo 
circolante

645.904 (115.762) 530.142 515.063 15.080

I crediti sono valutati al valore di presumibile realizzo.
 
I crediti di ammontare rilevante al 31/12/2024 sono così costituiti:
 

Descrizione Importo

v/cli L'Incontro Coop Soc 233.442

 
I crediti verso altri, al 31/12/2024, pari a Euro 15.727 sono così costituiti:
 

Descrizione Importo

Cauzioni su affitti 15.080

Crediti diversi 291

Crediti v/inail 356

 

Suddivisione dei crediti iscritti nell'attivo circolante per area geografica

La ripartizione dei crediti al 31/12/2024 secondo area geografica è riportata nella tabella seguente (articolo 2427, primo 
comma, n. 6, C.c.).
 

Area geografica Italia Totale

Crediti verso clienti iscritti nell'attivo circolante 514.416 514.416

Crediti verso altri iscritti nell'attivo circolante 15.727 15.727

Totale crediti iscritti nell'attivo circolante 530.143 530.142

Disponibilità liquide
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Saldo al 31/12/2024 Saldo al 31/12/2023 Variazioni

7.206 20.254 (13.048)

 

Valore di inizio esercizio Variazione nell'esercizio Valore di fine esercizio

Depositi bancari e postali 20.086 (13.452) 6.634

Denaro e altri valori in cassa 168 404 572

Totale disponibilità liquide 20.254 (13.048) 7.206

Il saldo rappresenta le disponibilità liquide e l'esistenza di numerario e di valori alla data di chiusura dell'esercizio.
 

Ratei e risconti attivi

Saldo al 31/12/2024 Saldo al 31/12/2023 Variazioni

8.206 38.518 (30.312)

 
Misurano proventi e oneri la cui competenza è anticipata o posticipata rispetto alla manifestazione numeraria e/o
documentale; essi prescindono dalla data di pagamento o riscossione dei relativi proventi e oneri, comuni a due o più
esercizi e ripartibili in ragione del tempo.
Non sussistono, al 31/12/2024, ratei e risconti aventi durata superiore a cinque anni.
 

Valore di inizio esercizio Variazione nell'esercizio Valore di fine esercizio

Ratei attivi 33.799 (27.767) 6.032

Risconti attivi 4.719 (2.546) 2.173

Totale ratei e risconti attivi 38.518 (30.312) 8.206
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Nota integrativa abbreviata, passivo e patrimonio netto

Patrimonio netto

(Rif. art. 2427, primo comma, nn. 4, 7 e 7-bis, C.c.)
 

Saldo al 31/12/2024 Saldo al 31/12/2023 Variazioni

1.649.429 1.659.191 (9.762)

 

Variazioni nelle voci di patrimonio netto

Valore di inizio 
esercizio

Destinazione del risultato dell'esercizio 
precedente Altre variazioni Risultato 

d'esercizio
Valore di fine 

esercizio
Altre destinazioni Incrementi Decrementi

Capitale 1.630.028 - 5.000 16.500 1.618.528

Riserva legale 98.918 - - 69.754 29.164

Riserve statutarie 217.989 - - 217.989 -

Altre riserve

Versamenti in conto 
capitale

311.010 - - 311.010 -

Varie altre riserve (1) 1 - - -

Totale altre riserve 311.009 - - 311.009 -

Utile (perdita) 
dell'esercizio

(598.753) 598.753 - - 1.737 1.737

Totale patrimonio netto 1.659.191 598.753 5.000 615.252 1.737 1.649.429

Disponibilità e utilizzo del patrimonio netto

Le poste del patrimonio netto sono così distinte secondo l'origine, la possibilità di utilizzazione, la distribuibilità e
l'avvenuta utilizzazione nei tre esercizi precedenti (articolo 2427, primo comma, n. 7-bis, C.c.):
 

Importo Origine / 
natura

Possibilità di 
utilizzazione

Riepilogo delle utilizzazioni effettuate nei tre 
precedenti esercizi

per copertura perdite

Capitale 1.618.528 capitale B -

Riserva legale 29.164 utili A,B 69.754

Riserve statutarie - 217.989

Altre riserve

Versamenti in conto aumento di 
capitale

- 311.010

Totale 1.647.692 -

Legenda: A: per aumento di capitale B: per copertura perdite C: per distribuzione ai soci D: per altri 
vincoli statutari E: altro

Formazione ed utilizzo delle voci del patrimonio netto

Come previsto dall'art. 2427, comma 1, numero 4) del codice civile si forniscono le informazioni in merito alla
formazione e all'utilizzazione delle voci di patrimonio netto:
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  Capitale 
sociale Riserva legale Altre riserve Risultato d'esercizio Totale

All'inizio dell'esercizio precedente 1.625.029 98.731 528.580 624 2.252.964

Destinazione del risultato
dell'esercizio

         

- attribuzione dividendi          

- altre destinazioni       (624) (624)

Altre variazioni          

- Incrementi  5.000  187  418    5.605

- Decrementi  1        1

- Riclassifiche          

Risultato dell'esercizio precedente       (598.753)  

Alla chiusura dell'esercizio
precedente

1.630.028 98.918 528.998 (598.753) 1.659.191

Destinazione del risultato
dell'esercizio

         

- attribuzione dividendi          

- altre destinazioni       598.753 (598.753)

Altre variazioni          

- Incrementi  5.000        5.000

- Decrementi  16.500  69.754  528.998    615.252

- Riclassifiche          

Risultato dell'esercizio corrente       1.737  

Alla chiusura dell'esercizio
corrente

1.618.528 29.164   1.737 1.649.429

 

Fondi per rischi e oneri

(Rif. art. 2427, primo comma, n. 4, C.c.)
 

Saldo al 31/12/2024 Saldo al 31/12/2023 Variazioni

    1.040 (1.040)

 

Altri fondi Totale fondi per rischi e oneri

Valore di inizio esercizio 1.040 1.040

Variazioni nell'esercizio

Utilizzo nell'esercizio 1.040 1.040

Totale variazioni (1.040) (1.040)

Gli incrementi sono relativi ad accantonamenti dell'esercizio. I decrementi sono relativi a utilizzi dell'esercizio: euro
1.040 svalutazione partecipazione Montelletto.
 

Trattamento di fine rapporto di lavoro subordinato

(Rif. art. 2427, primo comma, n. 4, C.c.)
 

Saldo al 31/12/2024 Saldo al 31/12/2023 Variazioni

102.651 99.059 3.592
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Trattamento di fine rapporto di lavoro subordinato

Valore di inizio esercizio 99.059

Variazioni nell'esercizio

Accantonamento nell'esercizio 22.356

Utilizzo nell'esercizio 18.764

Totale variazioni 3.592

Valore di fine esercizio 102.651

Il fondo accantonato rappresenta l'effettivo debito della società al 31/12/2024  verso i dipendenti in forza a tale data, al
netto degli anticipi corrisposti.
L'ammontare di Tfr relativo a contratti di lavoro cessati, il cui pagamento è scaduto prima del 31/12/2024 o scadrà
nell'esercizio successivo, è stato iscritto nella voce D.14 dello stato patrimoniale fra gli altri debiti.
 

Debiti

(Rif. art. 2427, primo comma, n. 4, C.c.)
 

Saldo al 31/12/2024 Saldo al 31/12/2023 Variazioni

602.980 867.716 (264.736)

 

Variazioni e scadenza dei debiti

La scadenza dei debiti è così suddivisa (articolo 2427, primo comma, n. 6, C.c.).
 

Valore di inizio 
esercizio

Variazione 
nell'esercizio

Valore di fine 
esercizio

Quota scadente entro 
l'esercizio

Quota scadente oltre 
l'esercizio

Debiti verso banche 101.595 (99.022) 2.573 2.573 -

Debiti verso altri finanziatori 219.579 (39.684) 179.895 79.895 100.000

Debiti verso fornitori 409.764 (124.458) 285.306 285.306 -

Debiti tributari 33.840 (7.688) 26.152 26.152 -

Debiti verso istituti di previdenza e di 
sicurezza sociale

16.266 559 16.825 16.825 -

Altri debiti 86.672 5.558 92.230 92.230 -

Totale debiti 867.716 (264.736) 602.980 502.981 100.000

I debiti più rilevanti al 31/12/2024 risultano così costituiti:
 

Descrizione Importo

v/forn Eos Coop Soc 92.964

v/forn Nuova Vita 60.000

v/forn L'Incontro Industria 4.0 29.243

v/forn L'Incontro Coop Soc 28.965

 
Il saldo del debito verso banche al 31/12/2024, pari a Euro 2.573, comprensivo dei mutui passivi, esprime l'effettivo
debito per capitale, interessi ed oneri accessori maturati ed esigibili.
 
I "Debiti verso fornitori" sono iscritti al netto degli sconti commerciali; gli sconti cassa sono invece rilevati al momento
del pagamento.
 
La voce "Debiti tributari" accoglie solo le passività per imposte certe e determinate. Nella voce debiti tributari sono
iscritti debiti per imposta IRES; pari a Euro 1911. Inoltre, sono iscritti debiti per imposta IRAP pari a Euro 173
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Non esistono variazioni significative nella consistenza della voce "Debiti tributari".
 

Debiti di durata superiore ai cinque anni e debiti assistiti da garanzie reali su beni sociali

Debiti non assistiti da garanzie reali Totale

Ammontare 602.980 602.980

Debiti non assistiti da garanzie reali Totale

Debiti verso banche 2.573 2.573

Debiti verso altri finanziatori 179.895 179.895

Debiti verso fornitori 285.306 285.306

Debiti tributari 26.152 26.152

Debiti verso istituti di previdenza e di sicurezza sociale 16.825 16.825

Altri debiti 92.230 92.230

Totale debiti 602.980 602.980

Ratei e risconti passivi

Saldo al 31/12/2024 Saldo al 31/12/2023 Variazioni

8.136 1.235 6.901

 

Valore di inizio esercizio Variazione nell'esercizio Valore di fine esercizio

Ratei passivi 609 64 673

Risconti passivi 627 6.836 7.463

Totale ratei e risconti passivi 1.235 6.901 8.136

Rappresentano le partite di collegamento dell'esercizio conteggiate col criterio della competenza temporale.
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Nota integrativa abbreviata, conto economico

Di seguito sono esposte le variazioni intervenute nelle voci del conto economico rispetto all'esercizio precedente:
 

Valore della produzione

Saldo al 31/12/2024 Saldo al 31/12/2023 Variazioni

1.387.546 1.476.730 (89.184)

 

Descrizione 31/12/2024 31/12/2023 Variazioni

Ricavi vendite e prestazioni 1.136.689 1.215.892 (79.203)

Variazioni rimanenze prodotti      

Variazioni lavori in corso su ordinazione      

Incrementi immobilizzazioni per lavori interni      

Altri ricavi e proventi 250.857 260.838 (9.981)

Totale 1.387.546 1.476.730 (89.184)

 
La variazione è strettamente correlata a quanto esposto nella Relazione sulla gestione.
 

Suddivisione dei ricavi delle vendite e delle prestazioni per categoria di attività

(Rif. art. 2427, primo comma, n. 10, C.c.)
 

Categoria di attività Valore esercizio corrente

Servizi contabili, consulenza e paghe 337.597

Servizi tecnici 271.732

Ricavi ripart spese immobili 154.548

Ricavi da progetti territoriali 372.406

Altre 406

Totale 1.136.689

Suddivisione dei ricavi delle vendite e delle prestazioni per area geografica

(Rif. art. 2427, primo comma, n. 10, C.c.)
 

Area geografica Valore esercizio corrente

Italia 1.136.689

Totale 1.136.689

Costi della produzione

Saldo al 31/12/2024 Saldo al 31/12/2023 Variazioni

1.344.095 2.062.206 (718.111)
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Descrizione 31/12/2024 31/12/2023 Variazioni

Materie prime, sussidiarie e merci 4.715 6.803 (2.088)

Servizi 645.126 726.544 (81.418)

Godimento di beni di terzi 136.733 133.019 3.714

Salari e stipendi 355.704 404.642 (48.938)

Oneri sociali 84.850 99.053 (14.203)

Trattamento di fine rapporto 24.879 29.259 (4.380)

Trattamento quiescenza e simili      

Altri costi del personale      

Ammortamento immobilizzazioni immateriali 20.629 7.704 12.925

Ammortamento immobilizzazioni materiali 58.890 56.702 2.188

Altre svalutazioni delle immobilizzazioni      

Svalutazioni crediti attivo circolante      

Variazione rimanenze materie prime 250 (554) 804

Accantonamento per rischi      

Altri accantonamenti      

Oneri diversi di gestione 12.319 599.034 (586.715)

Totale 1.344.095 2.062.206 (718.111)

 
Costi per materie prime, sussidiarie, di consumo e di merci e Costi per servizi
 
Sono strettamente correlati a quanto esposto nella parte della Relazione sulla gestione e all'andamento del punto A
(Valore della produzione) del Conto economico.
 
Costi per il personale
 
La voce comprende l'intera spesa per il personale dipendente ivi compresi i miglioramenti di merito, passaggi di
categoria, scatti di contingenza, costo delle ferie non godute e accantonamenti di legge e contratti collettivi.
 
Ammortamento delle immobilizzazioni materiali
 
Per quanto concerne gli ammortamenti si specifica che gli stessi sono stati calcolati sulla base della durata utile del
cespite e del suo sfruttamento nella fase produttiva.
 

Proventi e oneri finanziari

Saldo al 31/12/2024 Saldo al 31/12/2023 Variazioni

2.937 (12.067) 15.004

 

Descrizione 31/12/2024 31/12/2023 Variazioni

Da partecipazione  8.103    8.103

Da crediti iscritti nelle immobilizzazioni      

Da titoli iscritti nelle immobilizzazioni      

Da titoli iscritti nell'attivo circolante      

Proventi diversi dai precedenti 597 422 175

(Interessi e altri oneri finanziari) (5.763) (12.489) 6.726

Utili (perdite) su cambi      

Totale 2.937 (12.067) 15.004

 

v.2.14.2 GRUPPO L'INCONTRO SOC.COOP.SOCIALE CONSORTILE

Bilancio di esercizio al 31-12-2024 Pag. 22 di 28

Generato automaticamente - Conforme alla tassonomia itcc-ci-2018-11-04



Altri proventi finanziari
 

Descrizione Controllate Collegate Controllanti
Imprese sottoposte 

al controllo delle 
controllanti

Altre Totale

Interessi su obbligazioni            

Interessi su titoli            

Interessi bancari e postali            

Interessi su finanziamenti            

Interessi su crediti commerciali            

Altri proventi          8.700  8.700

Arrotondamento            

Totale         8.700 8.700

 

Rettifiche di valore di attività e passività finanziarie

Saldo al 31/12/2024 Saldo al 31/12/2023 Variazioni

(38.345)   (38.345)

 
La svalutazione della partecipazione di Coop. Montelletto ha dato origine ad una sopravvenienza passiva per euro 
38.345.
 
Svalutazioni
 

Descrizione 31/12/2024 31/12/2023 Variazioni

Di partecipazioni 38.345   38.345

Di immobilizzazioni finanziarie      

Di titoli iscritti nell'attivo circolante      

Di strumenti finanziari derivati      

Di attività finanziarie per la gestione accentrata della
tesoreria

     

Totale 38.345   38.345

 

Imposte sul reddito d'esercizio, correnti, differite e anticipate

Saldo al 31/12/2024 Saldo al 31/12/2023 Variazioni

6.306 1.210 5.096

 

Imposte Saldo al 31/12/2024 Saldo al 31/12/2023 Variazioni

Imposte correnti: 6.306 1.210 5.096

IRES 2.293 34 2.259

IRAP 4.013 1.176 2.837

Imposte sostitutive      

Imposte relative a esercizi precedenti      

Imposte differite (anticipate)      

IRES      
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Imposte Saldo al 31/12/2024 Saldo al 31/12/2023 Variazioni

IRAP      

Proventi (oneri) da adesione al regime di
consolidato fiscale / trasparenza fiscale

     

Totale 6.306 1.210 5.096

 
Sono state iscritte le imposte di competenza dell'esercizio.
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Nota integrativa abbreviata, altre informazioni

Dati sull'occupazione

(Rif. art. 2427, primo comma, n. 15, C.c.)
 
Il numero medio di dipendenti suddivisi per categoria è di seguito esposto:
 

Numero medio

Impiegati 11

Compensi al revisore legale o società di revisione

(Rif. art. 2427, primo comma, n. 16-bis, C.c.)
 
Ai sensi di legge si evidenziano i corrispettivi di competenza dell'esercizio per i servizi resi dal revisore legale / o dalla 
società di revisione legale e da entità appartenenti alla sua rete:
 

Valore

Revisione legale dei conti annuali 3.640

Informazioni sulle operazioni con parti correlate

(Rif. art. 2427, primo comma, n. 22-bis, C.c.)
 
La società non ha posto in essere operazioni con parti correlate.
 

Informazioni sugli accordi non risultanti dallo stato patrimoniale

(Rif. art. 2427, primo comma, n. 22-ter, C.c.)
 
La società non ha in essere accordi non risultanti dallo Stato Patrimoniale.
 

Informazioni sui fatti di rilievo avvenuti dopo la chiusura dell'esercizio

In vista del 2025, il Consiglio di Amministrazione del Gruppo L'Incontro ha avviato una riflessione strategica sull'assetto
organizzativo del personale, con l'obiettivo di rendere più funzionale la gestione delle risorse umane e coerente la
distribuzione dei costi tra le realtà socie del consorzio.
Attualmente, infatti, la maggior parte del personale del Gruppo L'Incontro presta servizio operativo a favore della cooperativa
sociale L'Incontro. Per questa ragione, è stata valutata positivamente l'ipotesi di procedere, nel corso del 2025, al
trasferimento formale di tali dipendenti direttamente alla cooperativa, razionalizzando così la struttura del consorzio e
rendendo più chiaro il rapporto tra lavoro svolto e soggetto beneficiario.
A seguito di tale operazione, il personale in capo al Gruppo L'Incontro si ridurrebbe a tre unità. In particolare, due figure
rimarrebbero assegnate all'Ufficio Paghe, continuando a garantire il servizio per L'Incontro cooperativa sociale e per
L'Incontro Industria 4.0. Una terza risorsa, invece, manterrebbe le funzioni di segreteria e contabilità per Con..tatto
cooperativa sociale, oltre a svolgere attività amministrative e gestionali a supporto del consorzio.
Nel corso del 2025 si prevede inoltre il potenziamento dell'Ufficio Paghe con l'inserimento di una nuova figura professionale,
con competenze tecniche adeguate, che possa contribuire a migliorare l'efficienza e la qualità del servizio offerto.
Parallelamente, è in programma un investimento per l'aggiornamento e l'ottimizzazione del software gestionale, così da
rendere il lavoro dell'ufficio più snello, affidabile e strutturato.
Queste azioni si inseriscono nel percorso di riorganizzazione avviato nel 2023, che ha evidenziato alcuni limiti e margini di
miglioramento nei processi gestionali e operativi. L'obiettivo per il 2025 è quello di consolidare e rafforzare la funzione
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dell'Ufficio Paghe come servizio consortile efficace e competente, capace di rispondere con puntualità e precisione alle
esigenze delle cooperative socie.
In particolare, con il Sociale del Grappa si è avviato un percorso di rilancio della collaborazione, orientato a una visione
strategica triennale. A partire da un lavoro di mappatura delle aziende del territorio, realizzato nel corso del 2024 per
intercettare nuove opportunità di inserimento lavorativo per le persone prese in carico dallo Sportello Informalavoro, è nato
un progetto più ampio che ambisce a rinnovare l'approccio del Gruppo al tema dell'inclusione lavorativa.
Per quanto riguarda l'area relativa ai servizi al lavoro, grazie al coinvolgimento di una consulente esperta in Consulenza
Organizzativa Relazionale e alla costituzione di un gruppo di lavoro interfunzionale composto da figure provenienti sia dal
Consorzio che dalla Cooperativa L'Incontro, si è sviluppata una riflessione sul senso e sul valore delle politiche attive del
lavoro in un contesto sociale e normativo profondamente mutato. La proposta che ne è emersa mira ad aprire un dialogo
nuovo con le imprese del territorio, considerate non solo come destinatarie di obblighi normativi (ad esempio, quelli previsti
dalla Legge 68/99), ma come soggetti attivi e potenzialmente sensibili al tema dell'inclusione, del benessere organizzativo e
della responsabilità sociale.
Il progetto elaborato propone un cambio di paradigma: non più solo “inserire” persone fragili nelle aziende, ma
accompagnare le aziende stesse in un percorso di crescita e consapevolezza rispetto ai temi dell'inclusione lavorativa e del
benessere nei luoghi di lavoro. Attraverso azioni di informazione, formazione, consulenza e animazione territoriale, si vuole
costruire un sistema di relazioni che favorisca non solo l'occupabilità delle persone, ma anche la creazione di contesti
lavorativi più accoglienti, sostenibili e capaci di valorizzare le differenze.
La proposta è stata formalizzata e presentata al Sociale del Grappa come progetto triennale per il periodo 2025–2027, con
l'obiettivo di sperimentare un modello innovativo che possa, in futuro, essere replicato anche in altri territori.
Guardando al futuro, il Gruppo L'Incontro si propone di mantenere salda la propria funzione di supporto alle cooperative
socie attraverso servizi sempre più efficienti e personalizzati, e al tempo stesso di rafforzare il proprio ruolo di soggetto di
sviluppo, in particolare valorizzando la propria natura di Ente Accreditato per i Servizi al Lavoro presso la Regione Veneto.
In quest'ottica, si intende proseguire il lavoro di consolidamento delle collaborazioni con le pubbliche amministrazioni e
aprire nuove opportunità di dialogo con il mondo delle imprese, in una prospettiva di co-progettazione e innovazione sociale.
 

Informazioni relative agli strumenti finanziari derivati ex art. 2427-bis del 
Codice Civile

Informazioni relative al fair value degli strumenti finanziari derivati
 
(Rif. art. 2427-bis, primo comma, n. 1, C.c.)
 
La società non ha strumenti finanziari derivati.
 

Informazioni ex art. 1, comma 125, della legge 4 agosto 2017 n. 124

Ai sensi dell'art. 1, comma 125-bis, della Legge 4 agosto 2017, n. 124, in ottemperanza all'obbligo di trasparenza, si
segnala che sono state ricevute sovvenzioni contributi, incarichi retribuiti e comunque vantaggi economici di qualunque
genere da pubbliche amministrazioni come sotto specificate:
 
19.04.24 Contributo Invitalia Energia Terzo Settore Euro 6.877,24
31.12.24 Avepa Prog. Smartmax D.G.R. 1800/2021 2 fase Euro 5.974,75 (totale progetto approvato 2022 euro
15.837,60)
 

Proposta di destinazione degli utili o di copertura delle perdite

Si propone all'assemblea di così destinare il risultato d'esercizio:
 

Risultato d'esercizio al 31/12/2024 Euro 1.737

30% a riserva legale Euro 521

a riserva straordinaria Euro 1164

3% a fondo mutualistico Euro 52
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La presente nota integrativa è redatta secondo quanto previsto dal Codice civile e dai principi contabili. Per ottemperare
agli obblighi di pubblicazione nel Registro delle Imprese, una volta approvata, sarà convertita in formato XBRL;
pertanto potrebbero essere poste in essere alcune variazioni formali necessarie per rendere tale nota compatibile con il
formato per il deposito.
 
Il presente bilancio, composto da Stato patrimoniale, Conto economico e Nota integrativa, rappresenta in modo
veritiero e corretto la situazione patrimoniale e finanziaria nonché il risultato economico dell'esercizio e corrisponde
alle risultanze delle scritture contabili.
 
Presidente del Consiglio di amministrazione
Matteo Stefanato
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Dichiarazione di conformità del bilancio

Il sottoscritto Passazi Leopoldo iscritto all'albo dei Dottori Commercialisti di Treviso al n. A/792 quale incaricato della 
societa', ai sensi dell'art. 31, comma 2-quinquies della l.340/2000, dichiara che il documento informatico in formato 
xbrl contenente lo stato patrimoniale, il conto economico, la nota integrativa sono conformi ai corrispondenti documenti 
originali depositati presso la societa'.
Data, 06/08/2025
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